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Art. 3. — Cheltuielile curente si de capital ale Oficiului
se finanteaza din alocatii acordate distinct de la bugetul de
stat, prin bugetul Ministerului Culturii si Cultelor.

Art. 4. — (1) Oficiul exercita urmatoarele atributii
principale:

a) initiazd programe de cooperare, in calitate de autori-
tate unica pe teritoriul Romaniei in ceea ce priveste evi-
denta, observarea si controlul aplicarii legislatiei in
domeniu, convenite cu alte autoritati competente sa exer-
cite actiuni de control, pe baza de protocol, privind culege-
rea si centralizarea informatiilor, efectuarea de analize
privind incalcarea legislatiei specifice, derularea actiunilor
comune de control si urmarirea solutionarii in justitie a
cazurilor constatate;

b) initiaza proiecte de acte normative in domeniul drep-
tului de autor si drepturilor conexe dreptului de autor, in
conditiile legii;

¢) organizeaza si administreaza evidenta repertoriului de
opere si de autori primit de la organismele de gestiune
colectiva pentru drepturile de autor si drepturile conexe
dreptului de autor;

d) acorda avize pentru constituirea ca persoane juridice,
in conditiile legii, a organismelor de gestiune colectiva si
urmareste aplicarea legislatiei de catre organismele a caror
constituire a avizat-o;

€) avizeaza, in conditiile legii, elaborarea si negocierea
tabelelor si a metodologiilor stabilite de organismele de
gestiune colectiva cu asociatiile patronale de utilizatori;

f) exercita, la cererea si pe cheltuiala titularilor unor
drepturi protejate, functii de observare si de control asupra
activitatilor susceptibile de incalcarea legislatiei privind drep-
tul de autor si drepturile conexe acestuia;

g) incheie procese-verbale de constatare a faptelor care
incalca dispozitile legale referitoare la dreptul de autor si
la drepturile conexe dreptului de autor, in conditiile
prevazute de Codul de procedura penala, si sesizeaza
organele competente in cazul faptelor care ar putea intruni
elementele infractiunii, in legatura cu care actiunea penala
se pune in miscare din oficiu;

h) constatd si sanctioneaza contraventiile din domeniul
dreptului de autor si al drepturilor conexe dreptului de
autor;

i) controleaza si decide asupra modului de gestionare a
marcajelor holografice utilizate in domeniul dreptului de
autor si al drepturilor conexe dreptului de autor;

/) administreaza Registrul national al fonogramelor si
Registrul programelor pentru calculator;

k) intervine, pe cale de mediere, in negocierile dintre
organismele de gestiune colectiva si utilizatori;

) colaboreaza cu organele de specialitate similare si cu
organizatiile internationale din domeniu.

(2) Oficiul indeplineste orice alte atributii, potrivit compe-
tentelor prevazute de lege.

Art. 5. — (1) Structura organizatorica a Oficiului este
prevazuta in anexa care face parte integranta din prezenta
hotarare. In cadrul directiilor, prin decizie a directorului
?erleral, pot fi organizate servicii si birouri, in conditiile
egii.

(2) Numarul maxim de posturi este de 61, exclusiv
directorul general.

(3) Statul de functii se aproba de ministrul culturii si
cultelor.

Art. 8. — (1) Directorul general are urmatoarele atributii
principale:

a) este responsabil de organizarea, coordonarea si
controlul activitatii Oficiului;

b) numeste directorul general adjunct si personalul din
subordine, decide, in conditiile legii, asupra structurii pe
compartimente a directiilor din cadrul Oficiului si stabileste
atributiile pe compartimente si sarcinile personalului din
subordine;

c) este ordonator de credite, in conditiile legii, pentru
fondurile pe care le gestioneaza;

d) coordoneaza activitdtile prin care se asigura resursele
financiare necesare, precum si evidenta valoricd a miscarii
intregului patrimoniu;

e) coordoneaza activitatea serviciului de audit intern,
potrivit legii;

f) aproba bilantul contabil si contul de executie
bugetara;

g) verifica si asigura achitarea obligatiilor financiare
datorate de Oficiu la bugetul de stat;

h) aproba planul de dezvoltare si de investitii al
Oficiului;

i) numeste membrii Colegiului consultativ al Oficiului si
convoaca sedintele acestuia;

j) aproba Regulamentul de functionare a Colegiului
consultativ al Oficiului;

K) reprezinta si angajeaza Oficiul in raporturile cu alte
autoritati publice, organisme si organizatii din tara si repre-
zinta Romania in raporturile cu autoritati similare din
strainatate.

(2) Directorul general indeplineste orice alte atributii,
potrivit competentelor prevazute de lege.

(3) In exercitarea atributiilor sale directorul general emite
ordine si decizii.

(4) In absenta directorului general atributiile acestuia
sunt exercitate de directorul general adjunct, in baza unei
decizii scrise a directorului general.

(5) Directorul general adjunct coordoneaza activitatea
directiilor din subordine si indeplineste orice alte atribultii
desemnate prin decizie a directorului general, conform legii.

Art. 7. — (1) In cadrul Oficiului, pe langa directorul
general functioneaza Colegiul consultativ al Oficiului, in
componenta caruia intra directorul general, directorul gene-
ral adjunct si ceilalti directori din cadrul Oficiului.

(2) Directorul general este presedintele Colegiului con-
sultativ al Oficiulul.

(38) Colegiul consultativ al Oficiului are urmatoarele
atributii principale:

a) dezbate strategiile pentru indeplinirea obiectivelor
prioritare in domeniul protectiei dreptului de autor si a
drepturilor conexe dreptului de autor;

b) dezbate programele periodice de actiune ale Oficiului;
Of'C') analizeaza proiectele de acte normative propuse de

iciu.

Art. 8. — (1) Directorul general al Oficiului este salarizat
la nivelul functiei asimilate cu functiile de demnitate publica
prevazute la nr. crt. 1 din anexa nr. Illl la Legea
nr. 154/1998 privind sistemul de stabilire a salariilor de
baza in sectorul bugetar si a indemnizatiilor pentru
persoane care ocupa functii de demnitate publica, cu
modificarile ulterioare.

(2) Salariatii Oficiului sunt salarizati conform prevederilor
legale aplicabile personalului din sectorul bugetar.

Art. 9. — (1) Oficiul exercita actiunile de observare si
control din oficiu ori la solicitarea persoanelor fizice sau
juridice interesate.

(2) Actiunile de observare si control exercitate din oficiu
se finanteaza din bugetul propriu.

(3) Actiunile de observare si control exercitate la cere-
rea persoanelor fizice sau juridice se efectueaza de catre
personalul specializat al Oficiului, numai in baza unei soli-
citari scrise si motivate. Personalul specializat al Oficiului
impreuna cu reprezentantul solicitantului convin asupra pro-
gramului si bugetului actiunii. Contravaloarea cheltuielilor
aferente estimate va fi depusa la casieria Oficiului inainte
de inceperea actiunii. Dupa efectuarea actiunii, pe baza
documentelor justificative se va face decontarea sumelor.

(4) In exercitarea atributiilor de observare si control per-
sonalul specializat al Oficiului are acces la toate actele,
documentele si informatiile necesare indeplinirii scopului
actiunii,

(5) In exercitarea atributiilor de observare si control la
cerere, precum si a celor de constatare si sanctionare a
contraventiilor, asociatiile constituite, potrivit legii, de titularii
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de drepturi de autor si de drepturi conexe dreptului de
autor in scopul combaterii pirateriei pot participa in calitate
de observator.

Art. 10. — In exercitarea atributiilor sale Oficiul colabo-
reaza cu autoritdtile care au competente in domeniul pro-
tectiei proprietatii intelectuale si poate sa efectueze
impreuna cu acestea actiuni comune.

Art. 11. — (1) In vederea finalizarii negocierilor asupra
tabelelor si metodologiilor negociate potrivit art. 131
alin. (4) din Legea nr. 8/1996 privind dreptul de autor si
drepturile conexe, cu modificarile ulterioare, partile negocia-
toare vor desemna, prin tragere la sorti, 3 arbitri de pe
lista celor 20 de arbitri numiti prin hotarare a Guvernului,
la propunerea ministrului culturii si cultelor, care vor parti-
cipa la medierea efectuata de Oficiu.

(2) Arbitrii au obligatia de a prezenta un raport final
asupra arbitrajului efectuat, cuprinzand o solutie unica
rezultatd prin vot, in baza caruia Oficiul va decide forma
definitiva a tabelelor si a metodologiilor negociate, conform
procedurilor prevazute la art. 131 alin. (4) din Legea
nr. 8/1996, cu modificarile ulterioare.

(3) Inainte de desemnarea arbitrilor prin tragere la sorti,
partile negociatoare vor conveni asupra sumei globale
cuvenite acestora si o vor depune la Oficiu. Oficiul

convoaca arbitrii rezultati prin tragerea la sorti si organi-
zeaza desfasurarea sedintelor de mediere la sediul sau.

(4) Raportul arbitrilor se depune in termen de 15 zile
de la data primei sedinte de mediere. In cazul depasirii
acestui termen de catre arbitri Oficiul va decide forma
finala a tabelelor si metodologiilor. In aceasta situatie arbi-
tri nu vor fi remunerati, iar Oficiul va propune revocarea
acestora din corpul de arbitri.

(5) La depunerea raportului in termen arbitrii vor fi
remunerati in mod egal din suma depusa la Oficiu.

Art. 12, — Oficiul are dreptul la un autoturism in parc
comun, pentru transportul personalului din aparatul propriu,
cu un consum lunar mediu de carburanti de 250 litri, si la
doua autovehicule pentru transport de marfa si de
persoane, necesare pentru indeplinirea activitatilor specifice,
cu un consum lunar mediu de 400 litri pentru fiecare
autovehicul.

Art. 13. — Pe data intrarii in vigoare a prezentei
hotarari se abroga Hotararea Guvernului nr. 779/2002 pri-
vind organizarea si functionarea Oficiului Roman pentru
Drepturile de Autor si a corpului de arbitri, publicata in
Monitorul Oficial al Romaniei, Partea |, nr. 575 din
5 august 2002,

PRIM-MINISTRU
ADRIAN NASTASE

Bucuresti, 3 iulie 2003.
Nr. 758.

Contrasemneaza:
Ministrul culturii si cultelor,
Razvan Theodorescu
Ministrul muncii, solidaritatii sociale si familiei,
Elena Dumitru
Ministrul administratiei si internelor,
loan Rus
Ministrul integrarii europene,
Hildegard Carola Puwak
Ministrul finantelor publice,
Mihai Nicolae Tanasescu

ANEXA
Numarul maxim de posturi: 61
(exclusiv directorul general)

STRUCTURA ORGANIZATORICA
a Oficiului Roman pentru Drepturile de Autor

DIRECTOR GENERAL

Audit intern

Director general
adjunct

Directia juridica relatii
internationale, economica
si organizare

Serviciul economic
si organizare

Directia registre nationale,
organisme de gestiune
colectiva
si relatii cu publicul

Directia control al
aplicarii
legislatiei

Biroul expertize
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GUVERNUL ROMANIEI

HOTARARE
privind organizarea si functionarea Secretariatului de Stat pentru Problemele Revolutionarilor
din Decembrie 1989

in temeiul art. 107 din Constitutie si al art. XVI alin. (1) lit. b) din titlul 1l al carti a ll-a din Legea nr. 161/2003
privind unele masuri pentru asigurarea transparentei in exercitarea demnitatilor publice, a funcliilor publice si in mediul de

afaceri, prevenirea si sanctionarea coruptiei,

Guvernul Romaniei adopta prezenta hotarare.

Art. 1. — Secretariatul de Stat pentru Problemele
Revolutionarilor din Decembrie 1989, denumit in continuare
SSPAR, functioneaza ca organ de specialitate al
administratiei publice centrale, cu personalitate juridica, in
subordinea Guvernului, si asigurd si coordoneaza la nivel
central aplicarea reglementarilor legale in vigoare referitoare
la revolutionarii din decembrie 1989.

Art. 2. — Sediul SSPR este in municipiul Bucuresti,
bd. lancu de Hunedoara nr. 3—5, sectorul 1.

Art. 3. — (1) In realizarea obiectului sau de activitate
SSPR indeplineste urmatoarele funciii:

a) functia de strategie si reglementare, prin care asigura
fundamentarea, elaborarea si supunerea spre aprobare
Guvernului a actelor normative cu privire la revolutionarii
din decembrie 1989;

b) functia de autoritate de stat, prin care monitorizeaza
modul in care sunt respectate si promovate de catre
institutiile publice centrale si locale si de alte persoane juri-
dice drepturile acordate revolutionarilor din decembrie 1989;

c¢) functia de reprezentare, prin care asigura, in dome-
niul sau de activitate, reprezentarea pe plan intern si extern
a statului roman.

(2) SSPR are dreptul sa solicite informatii si documente,
in conditiile legii, de la orice persoana juridica publica sau
privata ori persoane fizice implicate in sfera sa de compe-
tenta.

Art, 4. — (1) Pentru realizarea obiectivelor sale SSPR
indeplineste urmatoarele atributii principale:

a) initiaza, elaboreaza si avizeaza actele normative cu
privire la Revolutia si revolutionarii din decembrie 1989;

b) organizeaza, coordoneaza si controleaza aplicarea
prevederilor legale cu privire la revolutionarii din decembrie 1989;

c) monitorizeaza respectarea drepturilor si facilitatilor
revolutionarilor din decembrie 1989 si elaboreaza metodo-
logii de implementare a acestora;

d) finanteaza si cofinanteaza programe si proiecte ale
asociatiilor revolutionarilor sau ale revolutionarilor din
decembrie 1989;

e) intocmeste studii in vederea fundamentarii unor
masuri de diversificare a resurselor financiare destinate
sustinerii programelor revolutionarilor din decembrie 1989;

f) organizeaza activitatea de selectionare si instruire a
personalului din aparatul propriu;

g) asigura crearea si dezvoltarea bazei de date referi-
toare la revolutionarii din decembrie 1989;

h) acorda drepturile banesti, indemnizatiile, gratuitatile si
subventiile prevazute de lege pentru revolutionarii din
decembrie 1989, prin bugetul SSPR, urmarind si controland
totodata modul de derulare a acestora;

i) colaboreaza cu organele administratiei publice centrale
si locale pentru atribuirea drepturilor prevazute de Legea
nr. 42/1990 pentru cinstirea eroilor-martiri si acordarea unor
drepturi urmasilor acestora, ranitilor, precum si luptatorilor

pentru victoria Revolutiei din decembrie 1989, republicata,
cu modificarile si completarile ulterioare;

) sprijina activitatea organizatiilor neguvernamentale ale
revolutionarilor din decembrie 1989 pentru rezolvarea obiec-
tivelor propuse si a problemelor importante ale acestora,
precum si pentru organizarea unor manifestari la nivel
national sau local;

k) elaboreaza si propune Guvernului spre aprobare pro-
grame proprii privind cinstirea eroilor-martiri si sprijinirea
revolutionarilor din decembrie 1989,

(2) SSPR indeplineste orice alte atributii stabilite prin
acte normative pentru domeniul sau de activitate.

Art. 5. — (1) SSPR este condus de un secretar de stat,
numit prin decizie a primului-ministru.

(2) Secretarul de stat reprezinta SSPR in raporturile cu
celelalte autoritati publice, cu persoanele juridice si fizice
din tara si din strainatate.

(3) Secretarul de stat numeste si elibereaza din functie
personalul SSPR, in conditiile legii.

(4) In exercitarea atributiilor ce ii revin secretarul de stat
emite ordine si instructiuni in conditiile legii.

(5) Secretarul de stat indeplineste, conform legii, functia
de ordonator principal de credite.

Art. 8. — (1) In exercitarea atributiilor ce ii revin secre-
tarul de stat poate infiinta ca organ consultativ Colegiul
Revolutionarilor.

(2) Componenta si regulamentul de functionare ale
Colegiului Revolutionarilor, care are rol consultativ in emite-
rea actelor normative cu privire la revolutionarii din decem-
brie 1989, se aproba prin ordin al secretarului de stat.

(3) Colegiul Revolutionarilor se intruneste la cererea si
sub presedintia secretarului de stat.

Art. 7. — Secretarul general al SSPR este inalt
functionar public, numit conform legii. Atribuliile si respon-
sabilitatile secretarului general se stabilesc prin regulamen-
tul de organizare si functionare a SSPR, aprobat prin ordin
al secretarului de stat.

Art. 8. — (1) Structura organizatorica a SSPR este
prevazuta in anexa care face parte integranta din prezenta
hotarare. In cadrul acesteia, prin ordin al secretarului de
stat pot fi organizate compartimente.

(2) Atributiile si sarcinile compartimentelor din structura
SSPR se stabilesc prin regulamentul de organizare si
functionare a acestuia.

(83) Numarul maxim de posturi este de 34, exclusiv
demnitarul.

(4) In cadrul numarului maxim de posturi aprobat sunt
cuprinse si 11 posturi de inspectori de specialitate cu studii
superioare, pentru coordonarea activitatii teritoriale, care isi
vor desfasura activitatea pe langa prefecturile judetelor sta-
bilite prin ordin al secretarului de stat.
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(5) Prefecturile vor asigura spatiul necesar in vederea
desfasurarii activitatii in teritoriu a inspectorilor de speciali-
tate ai SSPR.

Art. 9. — Pentru aplicarea prevederilor Legii
nr. 42/1990, republicata, cu modificarile si completarile ulte-
rioare, SSPR va putea incheia protocoale de colaborare cu
ministerele si cu celelalte organe de specialitate ale admi-

nistratiei publice centrale si locale care au atributii ce
decurg din aplicarea legii mentionate mai sus.

Art. 10. — Pe data intrarii in vigoare a prezentei
hotarari se abroga Hotararea Guvernului nr. 300/2001 pri-
vind reorganizarea si functionarea Secretariatului de Stat
pentru Problemele Revolutionarilor din Decembrie 1989,
publicata in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, nr. 140
din 21 martie 2001.

PRIM-MINISTRU
ADRIAN NASTASE

Bucuresti, 3 iulie 2003.
Nr. 760.

Contrasemneaza;
Secretariatul de Stat pentru Problemele Revolutionarilor
din Decembrie 1989
Emilian Vasile Cutean,
secretar de stat
Ministrul muncii, solidaritatii sociale si familiei,
Elena Dumitru
Ministrul administratiei si internelor,
loan Rus
Ministrul finantelor publice,
Mihai Nicolae Tanasescu

ANEXA
Numarul maxim de posturi: 34,
exclusiv demnitarul

STRUCTURA ORGANIZATORICA
a Secretariatului de Stat pentru Problemele Revolutionarilor din Decembrie 1989

SECRETAR DE STAT

Compartiment

audit intern

Secretar general

Directia monitorizare
Legea nr. 42/1990

Directia buget-finante,
programe, resurse umane

GUVERNUL ROMANIEI

HOTARARE
privind organizarea si functionarea Institutului National de Statistica

in temeiul art. 107 din Constitutie, al art. XVI din titlul Il al cartii

a ll-a din Legea nr. 161/2003 privind unele

masuri pentru asigurarea transparentei in exercitarea demnitatilor publice, a functiilor publice si in mediul de afaceri,
prevenirea si sanctionarea coruptiei, precum si al art. 4 din Ordonanta Guvernului nr. 9/1992 privind organizarea statisticii

oficiale, republicata,

Guvernul Romaniei adopta prezenta horarare.

Art. 1. — (1) Institutul National de Statistica este organ
de specialitate al administratiei publice centrale, cu perso-
nalitate juridica, in subordinea Guvernului si in coordonarea
primului-ministru.

(2) Sediul Institutului National de Statistica este in muni-
cipiul Bucuresti, Bd. Libertatii nr. 16, sectorul 5.

Art, 2. — (1) In realizarea obiectului sau de activitate,
stabilit potrivit legii, care se intemeiaza pe principiul
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autonomiei, confidentialitatii, transparentei, relevantei, pro-
portionalitatii, deontologiei ‘statistice si_raportului cost/efi-
cienta, Institutul National de Statistica are urmatoarele
atributii principale:

a) informeaza opinia publica, precum si autoritatile
publice cu privire la starea economica si sociala a tarii si
furnizeaza utilizatorilor interesati datele rezultate din cer-
cetarile statistice efectuate;

b) elaboreaza sistemul de indicatori statistici,
giile, tehnologiile si standardele specifice;

c) organizeaza si conduce inregistrarea informatiilor refe-
ritoare la fenomenele si procesele economico-sociale, prin
recensaminte si anchete statistice totale sau prin sondaje;

d) proiecteaza, tipareste si difuzeaza formularele si
instructiunile de completare aferente;

€) culege, prelucreaza si stocheaza date si informatii, in
vederea asigurarii fondului national de date statistice;

f) coordoneaza elaborarea clasificarilor si a nomencla-
toarelor unitare de interes national din domeniul sau de
activitate;

g) proiecteaza, realizeaza si exploateaza sistemul infor-
matic statistic national;

h) elaboreaza studii si analize pentru caracterizarea
evolutiei economico-sociale;

i) desfasoara activitali de cercetare stiintifica in domeniul
statisticii;

j) organizeaza si conduce unitatile subordonate, sta-
bileste atributiile si normele de functionare ale acestora;

k) colaboreaza cu ministerele si cu alte organe de spe-
cialitate ale administratiei publice centrale, precum si cu
serviciile publice, pentru compatibilizarea sistemului statisticii
oficiale cu celelalte sisteme informationale; sprijina aceste
organisme pentru asigurarea pregatirii personalului cu
atributii in activitatea de statistica;

) avizeaza metodologiile cercetarilor statistice organizate
de ministere, institutii centrale si de alte servicii publice, in
vederea asigurarii oportunitatii si corectitudinii metodelor
statisticii utilizate;

m) organizeazé perfectionarea pregatirii profesionale in
domeniul statisticii a personalului institutului, din unitatile
sale subordonate si din celelalte servicii de statistica ofi-
ciala si actioneaza pentru formarea unei culturi statistice la
nivel national;

n) reprezinta Romania in relatiile internationale in dome-
niul statistic si coopereaza cu organizatii similare din alte
tari, cu orgamsmele de specialitate ale Organlzat|e| Natiuni-
lor Unite si agentiile sale, cu alte organisme internationale;

0) asigura compatibilitatea sistemului statistic national cu
sistemele statistice utilizate de organismele Organizatiei
Natiunilor Unite, ale Uniunii Europene si de alte organisme
internationale, conform obligatiilor asumate.

(2) Institutul National de Statistica indeplineste orice alte
atributii stabilite prin acte normative pentru domeniul sau de
activitate, R

Art. 3. — In exercitarea atributiilor sale Institutul National
de Statistica are obligatia sa asigure pe parcursul intregii
cercetari statistice — de la inregistrare pana la publicare —
masuri de protectie a intereselor persoanelor fizice sau juri-
dice care ar putea fi lezate prin divulgarea datelor referi-
toare la patrimoniul si la activitatea lor, in concordanta cu
principiile confidentialitatii datelor statistice si cu normele
legale privind secretul de stat.

Art. 4. — In indeplinirea atributiilor prevazute la art. 2
Institutul National de Statistica este autorizat:

a) sa solicite si sa obtina gratuit datele si informatiile
statistice de la toate persoanele fizice si juridice care se
afla, detin capital sub orice forma sau desfasoara o activi-
tate de orice fel pe teritoriul Romaniei;

b) sa stabileasca termenele si periodicitatile de furnizare
a datelor statistice solicitate;

c) sa efectueze, cu personalul propriu si/fsau cu agentii
statistici in calitate de colaborator sau prin contractarea de
servicii specializate, cercetari statistice prin culegerea
directa a datelor statistice privind fenomenele economico-
sociale; in categoria agentilor statistici intra anchetatorii,

metodolo-
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precum si gospodariile populatiei, in cazul in care acestea
constituie unitati de observare statistica;

d) sa contracteze, in conditile legii, servicii specializate
pentru realizarea cercetarilor, analizelor si studiilor statistice;

e) sa constate contraventii si sa aplice amenzi, in
conditiile legii, pentru refuzul sau intarzierea transmiterii
datelor statistice solicitate, pentru comunicarea de date
eronate sau incomplete, pentru refuzul de a prezenta per-
soanelor autorizate de conducerea serviciilor de statistica
oficiala documentele si evidentele necesare in vederea
verificarii datelor statistice, precum si pentru neaplicarea
masurilor dispuse de serviciile de statistica oficiala.

Art. 5. (1) Persoanele juridice sunt obligate sa furni-
zeze gratuit Institutului National de Statistica datele si
informatiile statistice, la termenele, periodicitatile si in forma
solicitata, in conformitate cu metodologia cuprinsa in
instructiunile emise de Institutul National de Statistica.

(2) Persoanele fizice sunt obligate sa furnizeze
Institutului National de Statistica datele personale si cele
privind gospodaria si activitatea economica, necesare in
vederea efectuarii recensamintelor Si anchetelor statistice.
Datele personale de natura celor privind convingerile ideo-
logice, apartenenta politica, cazierul judiciar, sanatatea si
viata intima pot fi culese si prelucrate numai cu acordul
persoanelor, respectandu-se prevederile referitoare la confi-
dentialitatea datelor statistice.

(3) Pentru domeniile de cercetare specifice, aflate in
competenta ministerelor de resort si a altor autoritati
publice, Institutul National de Statistica incheie conventii
pentru schimbul reciproc de date statistice.

Art. 6. — (1) Institutul National de Statistica este condus
de un presedinte cu rang de secretar de stat, ajutat de un
vicepresedinte cu rang de subsecretar de stat, care are
atributii directe in problemele activitatii de integrare euro-
peana. In exercitarea atributiilor sale presedintele emite
ordine si instructiuni.

(2) Atributiile vicepresedintelui sunt stabilite prin ordin al
presedintelui Institutului National de Statistica.

(3) In cazul in care presedintele Institutului National de
Statistica nu isi poate exercita atributiile curente, il deleaga
pe vicepresedinte sa exercite aceste atributii.

(4) Presedintele reprezinta institutia in raporturile cu alte
autoritati ale administratiei publice centrale si cu terte per-
soane juridice, cu persoanele fizice, precum si cu orga-
nizatii din tara si din strainatate. Presedintele poate da
imputernicire de reprezentare si altor persoane din cadrul
Institutului National de Statistica.

(5) Presedintele indeplineste, in domeniul sau de activi-
tate, urmatoarele atributii generale:

a) organizeaza, coordoneaza si controleaza aplicarea
legilor, ordonantelor si hotararilor Guvernului, a ordinelor si
instructiunilor emise potrivit legii, cu respectarea limitelor de
autoritate si a principiului autonomiei locale a institutiilor
publice si a agentilor economici;

b) initiaza si avizeaza pr0|ecte de lege, ordonante si
hotarari ale Guvernului, in conditile stabilite de metodologia
aprobata de Guvern;

c) actioneaza pentru aplicarea strategiei proprii a
Institutului National de Statistica, integrata celei de dezvol-
tare economico-sociala a Guvernului;

d) fundamenteaza si elaboreaza propuneri pentru buge-
tul anual, pe care le inainteaza Guvernului;

€) urmareste proiectarea si realizarea investitiilor din sis-
temul Institutului National de Statistica, in baza bugetului
aprobat;

f) reprezinta interesele statului in diferite organe si orga-
nisme internationale, in conformitate cu acordurile si con-
ventiile la care Romania este parte si cu alte intelegeri
stabilite in acest scop, si dezvolta relatii de colaborare cu
organe si organizatii similare din alte state si cu organizatii
internationale al caror domeniu de activitate intereseaza;

g) urmareste si controleaza aplicarea conventiilor si
acordunlor internationale la care Romania este parte si ia
mésuri peniru realizarea conditilor in vederea integrarii in
structurile europene si in alte organisme internationale;



MONITORUL OFICIAL AL ROMANIEI, PARTEA I, Nr. 492/8.VIl.2003 7

h) colaboreaza cu institutile de specialitate pentru for-
marea si perfectionarea pregatirii profesionale a personalu-
lui din sistemul statisticii oficiale;

i) aproba, dupa caz, editarea publicatilor de specialitate
si de informare.

(6) Presedintele Institutului National de Statistica este
membru de drept in Consiliul de Coordonare a Activitatii
de Statistica.

Art. 7. — (1) Secretarul general al Institutului National
de Statistica este subordonat presedintelui.

(2) Secretarul general este inalt functionar public, numit
in conditiile legii.

(3) Secretarul general are urmatoarele atributii principale:

a) coordoneaza buna functionare a compartimentelor si
activitatilor cu caracter functional din cadrul Institutului
National de Statistica si asigura legatura operativa dintre
presedinte si conducatorii tuturor compartimentelor din
institut si unitatile subordonate;

b) colaboreaza cu secretarii generali din celelalte
institutii in probleme de interes comun;

c) coordoneaza intregul personal al institutului, activita-
tea de elaborare a politicilor de personal si principiile direc-
toare pentru managementul de personal din cadrul
compartimentelor;

d) indeplineste si alte insarcinari prevazute de regula-
mentul de organizare si functionare a institutului ori incre-
dintate de presedinte.

Art. 8. — (1) Structura organizatorica a Institutului
National de Statistica este prevazuta in anexa nr. 1.
Structura organizatorica a direcliilor regionale si a directiilor
judetene este stabilitd prin ordin al presedintelui.

(2) Numarul maxim de posturi pentru aparatul central al
Institutului National de Statistica este de 488, exclusiv
demnitarii.

(3) Numarul de posturi pentru directiile regionale si
judetene ale Institutului National de Statistica este de
1.339. Pentru fiecare directie teritoriala de statistica
numarul de posturi se stabileste prin ordin al presedintelui.

(4) Incadrarea in numarul maxim de posturi aprobat se
realizeaza in maximum 30 de zile de la data intrarii in
vigoare a prezentei hotarari.

(5) Atributiile si sarcinile compartimentelor Institutului
National de Statistica se stabilesc prin regulamentul propriu
de organizare si funclionare si se aproba prin ordin al
presedintelui acestuia.

(6) Salarizarea personalului din cadrul Institutului
National de Statistica, precum si din unitafile sale subordo-
nate se face potrivit legii.

Art. 9. — (1) In subordinea Institutului National de
Statistica functioneaza:

a) 8 directii regionale de statistica organizate la nivelul
judetelor — centre de regiuni de dezvoltare, stabilite potrivit
prevederilor Legii nr. 151/1998 privind dezvoltarea regionala
in Romania, cu modificarile ulterioare, si 34 de directii
judetene de statistica la nivelul celorlalte judete, ca servicii
publice descentralizate, fara personalitate juridica;

b) Editura ,Revista Romaneasca de Statistica“ si Centrul
National de Pregatire in Statistica, institutii publice cu per-
sonalitate juridica, finantate integral din venituri proprii,
prevazute in anexa nr. 2.

(2) Structura organizatorica a Editurii ,Revista
Romaneasca de Statistica® si a Centrului National de
Pregatire in Statistica se stabileste prin ordin al presedintelui
Institutului National de Statistica.

(3) Normativele de personal, constituirea compartimente-
lor si statele de functii pentru directiile teritoriale de statis-
tica, precum si atribuliile acestora se stabilesc prin ordin al
presedintelui Institutului National de Statistica.

(4) Regulamentul de organizare si functionare si statul de
functii ale Editurii ,Revista Romaneasca de Statistica“ se
aproba prin ordin al presedintelui Institutului National de
Statistica.

(5) Editura ,Revista Roméaneasca de Statistica” poate sa
asigure, cu perceperea unui comision de maximum 20%,
difuzarea unor publicatii si date pe suport hartie, magnetic,
CD-ROM sau prin acces la bazele de date ale Institutului
National de Statistica. Comisionul se aplica la costul
publicatiilor si al datelor difuzate. Costul publicatiilor si al
datelor se vireaza in contul Activitatii ,Diseminarea
informatiilor statistice romanesti®,

(8) Prin ordin al presedintelui Institutului National de
Statistica pot fi create si in alte orase decat cele resedinta
de judet, Brecum si in sectoarele municipiului Bucuresti
colective, birouri si servicii pentru culegerea/diseminarea
datelor statistice, in functie de cerintele specifice activitaii
lor, in cadrul numarului maxim de posturi aprobat.

Art. 10. — (1) Autoritatile administratiei publice vor asi-
gura Institutului National de Statistica, potrivit
competentelor, spatiile corespunzatoare necesare pentru
desfasurarea activitatii unitatilor sale din teritoriu.

(2) Consiliile locale si judetene in a caror raza unitatile
teritoriale ale Institutului National de Statistica nu dispun de
spatii corespunzatoare vor asigura, in conditiile legii, ampla-
samente pentru construirea de sedii proprii. Institutul
National de Statistica va include in bugetele anuale cheltu-
ielile de capital necesare in vederea construirii unor astfel
de obiective.

Art. 11. — Numarul de autoturisme din dotarea aparatului
central al Institutului National de Statistica si consumul lunar
de carburant pentru acestea se stabilesc potrivit legii, iar
unitatile subordonate pot detine cate un autoturism sau
microbuz pentru transport de persoane, cu un consum lunar
de 350 litri pentru activitatile specifice de culegere a datelor
statistice.

Art. 12. — Anexele nr. 1 si 2 fac parte integranta din
prezenta hotarare.
Art. 13. — Pe data intrarii in vigoare a prezentei

hotarari se abroga Hotararea Guvernului nr. 488/2001 pri-
vind organizarea si functionarea Institutului National de
Statistica, publicatd in Monitorul Oficial al Romaniei,
Partea I, nr. 283 din 31 mai 2001,

PRIM-MINISTRU
ADRIAN NASTASE

Bucuresti, 3 iulie 2003.
Nr. 765.

Contrasemneaza:
Presedintele Institutului National de Statistica,
Aurel Camara
Ministrul administratiei si internelor,
loan Rus
Ministrul integrarii europene,
Hildegard Carola Puwak
Ministrul muncii, solidaritatii sociale si familiei,
Elena Dumitru
Ministrul finantelor publice,
Mihai Nicolae Tanasescu
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ANEXA Nr. 2

Institutii publice, cu personalitate juridica, aflate in subordinea Institutului National de Statistica,
finantate integral din venituri proprii

1. Editura ,Revista Roméaneasca de Statistica“
2. Centrul National de Pregatire in Statistica

GUVERNUL ROMANIEI

HOTARARE
privind aprobarea Statutului Casei Nationale de Pensii si Alte Drepturi de Asigurari Sociale

in temeiul prevederilor art. 107 din Constitutie si al art. 141 alin. (1) din Legea nr. 19/2000 privind sistemul
public de pensii si alte drepturi de asigurari sociale, cu modificarile si completarile ulterioare,

Guvernul Romaniei adopta prezenta hotarare.

Art. 1. — Se aproba Statutul Casei Nationale de Pensii
si Alte Drepturi de Asigurari Sociale, prevazut in anexa
care face parte integranta din prezenta hotarare.

Art. 2. — Pe data intrarii in vigoare a prezentei hotarari
se abroga Hotararea Guvernului nr. 258/2001 privind apro-

barea Statutului Casei Nationale de Pensii si Alte Drepturi
de Asigurari Sociale, publicata in Monitorul Oficial al
Romaniei, Partea |, nr. 110 din 5 martie 2001, cu modi-
ficarile si completarile ulterioare.

PRIM-MINISTRU
ADRIAN NASTASE

Bucuresti, 3 iulie 2003.
Nr. 771.

Contrasemneaza;
Ministrul muncii, solidaritatii sociale si familiei,
Elena Dumitru
Ministrul administratiei si internelor,
loan Rus
Ministrul finantelor publice,
Mihai Nicolae Tanasescu

ANEXA

STATUTUL
Casei Nationale de Pensii si Alte Drepturi de Asigurari Sociale

CAPITOLUL |
Dispozitii generale

Art. 1. — (1) Casa Nationala de Pensii si Alte Drepturi
de Asigurari Sociale, denumitda in continuare CNPAS,
institutie publica autonoma de interes national, cu persona-
litate juridica, este organ de specialitate al administratiei
publice centrale, care administreaza si gestioneaza sistemul
public de pensii si alte drepturi de asigurari sociale, sub
autoritatea Ministerului Muncii, Solidaritatii Sociale si
Familiei.

(2) Sediul CNPAS este in municipiul Bucuresti.

Art. 2. — (1) CNPAS are in subordine case judetene de
pensii si Casa de pensii a municipiului Bucuresti, denumite

in continuare case feritoriale de pensii, care sunt servicii
publice descentralizate investite cu personalitate juridica.

(2) Potrivit legii, CNPAS poate infiinta case locale de
pensii, fara personalitate juridica, care functioneaza sub
conducerea si controlul caselor teritoriale de pensii.

(8) Casa Nationala de Pensii si Alte Drepturi de
Asigurari Sociale are in subordine Institutul National de
Expertiza Medicala si Recuperare a Capacitatii de Munca,
care este institutie publica cu personalitate juridica si auto-
nomie stiintifica.

(4) Conducerea Institutului National de Expertiza
Medicala si Recuperare a Capacitatii de Munca este asigu-
ratd de un director general.

(5) Casa Nationala de Pensii si Alte Drepturi de
Asigurari Sociale este actionar unic al Societati Comerciale
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de Tratament Balnear si Recuperare a Capacitatii de
Munca ,T.B.R.C.M.“ — S.A,

Art. 3. — CNPAS asigura coordonarea, indrumarea si
controlul activitatii caselor teritoriale de pensii, in scopul
aplicarii unitare a legislatiei in domeniul specific de activi-
tate si al realizarii integrale a sarcinilor si atributiilor ce le
revin acestora.

Art. 4. — Casa Nationala de Pensii si Alte Drepturi de
Asigurari Sociale verifica aplicarea unitara a legislatiei din
domeniul sau de competenta.

Art. 5. — Patrimoniul CNPAS este detinut in proprietate
sau in administrare si este alcatuit din bunuri mobile si
imobile, potrivit legii.

Art. 8. — Personalul CNPAS si al caselor teritoriale de
pensii este constituit din functionari publici, precum si din
salariati incadrati pe baza contractului individual de munca.

CAPITOLUL 1l

Atributiile Casei Nationale de Pensii si Alte Drepturi
de Asigurari Sociale

Art. 7. — CNPAS are urmatoarele atributii:

. Tn domeniul organizatoric:

a) elaboreaza Regulamentul de organizare si functionare
a CNPAS, stabileste structura organizatorica a caselor teri-
toriale de pensii si emite Regulamentul-cadru de organizare
si functionare a acestora;

b) propune Ministerului Muncii, Solidaritatii Sociale si
Familiei norme metodologice in aplicarea prevederilor legale
din domeniul sau de competenta;

¢) propune Ministerului Muncii, Solidaritatii Sociale si
Familiei si Ministerului Sanatatii criteriile si normele pe
baza carora se face incadrarea in gradele I, Il si lll de
invaliditate a asiguratilor;

d) stabileste procedurile de regularizare a sumelor
platite in plus de catre contribuabili;

e) stabileste anual tariful pentru certificarea stagiului de
cotizare si a punctajului cumulat, la cererea asiguratului;

f) organizeaza modul de stabilire si de platd a drepturi-
lor de pensii si a altor drepturi de asiguréri sociale
finantate din bugetul asigurarilor sociale, precum si a celor
finantate de la bugetul de stat, prin bugetul alocat
Ministerului Muncii, Solidaritatii Sociale si Familiei, conform
legii;

g) organizeaza activitatea de evidenta contabila a
executiei bugetare pentru bugetul asigurarilor sociale de
stat;

h) organizeaza, administreaza si asigura securitatea sis-
temului informatic al CNPAS, precum si al structurilor sale
teritoriale;

i) organizeaza activitatea de expertiza medicala si recu-
perare a capacitatii de munca;

j) organizeaza si administreaza sistemul de trimitere la
tratament balnear, precum si programele recuperatorii;

k) organizeaza modul de atribuire a codului personal de
asigurari sociale, precum si gestiunea acestuia;

l) organizeaza activitatea de furnizare a informatiilor
necesare in vederea elaborarii de studii si analize in
domeniul sau de activitate;

m) administreaza si gestioneaza patrimoniul propriu;

n) organizeaza seleclia, pregatirea si perfectionarea pro-
fesionala a personalului din sistemul public de pensii si alte
drepturi de asigurari sociale.

Il. In domeniul financiar:

a) propune Ministerului Muncii, Solidaritatii Sociale si
Familiei indicatorii de fundamentare ai bugetului de asi-
gurari sociale de stat si face public salariul mediu brut pe
economie pentru anul urmator, prognozat potrivit legii;

b) repartizeaza in profil teritorial si pe trimestre bugetul
asigurarilor sociale de stat aprobat, potrivit legii;

¢) constituie fondul de rezerva si asigura utilizarea aces-
tuia, conform legii;

d) urmareste incasarea veniturilor bugetului de asigurari
sociale de stat, conform indicatorilor bugetari aprobati prin
lege;

€) colecteaza si vireaza contribulile de asigurari sociale
si alte venituri, potrivit legii;

f) calculeaza, retine si vireaza impozitul asupra pensiilor,
in conditiile legii;

g) ia masuri in conditiile legii pentru protectia fondurilor
de asigurari sociale;

h) calculeaza valoarea unui punct de pensie si o actua-
lizeaza in timpul execuliei bugetare, potrivit legii;

i) asigura plata pensiilor si a celorlalte drepturi de asi-
gurari sociale care, potrivit legii, se finanteaza din bugetul
asigurarilor sociale de stat;

j) asigura stabilirea si plata unor drepturi finantate de la
bugetul de stat, pentru care Ministerul Muncii, Solidaritaii
Sociale si Familiei este ordonator principal de credite,
CNPAS exercitand functia de ordonator secundar de cre-
dite;

k) raspunde de administrarea patrimoniului propriu;

l) aplica prevederile conventiilor internationale de asi-
gurari sociale, la care Romania este parte, precum si
ansamblul reglementarilor comunitare si dezvolta relatii cu
organisme similare in domeniul asigurarilor sociale din alte
tari, in limita competentelor prevazute de lege;

m) raspunde de utilizarea cu eficienta a fondurilor pro-
venite din imprumuturi externe.

lll. in domeniul indrumérii si reprezentérii:

a) indruma, coordoneaza si verifica modul de aplicare a
dispozitilor legale de catre casele teritoriale de pensii;

b) indruma persoanele juridice si fizice carora le revin
drepturi si obligatii ce decurg din reglementarile privind sis-
temul public de pensii si alte drepturi de asigurari sociale;

c¢) verifica modul de stabilire si achitare a pensiilor si a
celorlalte drepturi de asigurari sociale prevazute de lege,
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finantate din bugetul asigurarilor sociale de stat, precum si
a indemnizatiilor prevazute de legi speciale, finantate de la
bugetul de stat prin bugetul alocat Ministerului Muncii,
Solidaritatii Sociale si Familiei;

d) indruma si controleaza activitatea de expertiza
medicala si recuperare a capacitatii de munca;

e) indruma activitatea unitatilor de tratament balnear si
recuperare a capacitatii de munca;

f) indruma si controleaza modul de acordare a concediilor
medicale, oportunitatea programelor recuperatorii si respec-
tarea acestora;

g) asigura reprezentarea in fata instantelor judecatoresti;

h) asigura reprezentarea in relatile cu organismele simi-
lare din strainatate.

IV. In domeniul evidentei, certificarii si raportarii:

a) asigura evidenta la nivel national a tuturor contribua-
bililor la sistemul public de pensii si alte drepturi de asi-
gurari sociale;

b) asigura evidenta drepturilor si obligatiilor de asigurari
sociale la nivel national, pe baza codului personal de asi-
gurari sociale;

c) certifica fiecarui asigurat stagiul de cotizare, punctajul
anual si punctajul cumulat pentru perioada de cotizare,
in mod gratuit o datda pe an, prin intermediul caselor
teritoriale;

d) gestioneaza baza de date privind asiguratii sistemului
public de pensii si alte drepturi de asigurari sociale si asi-
gura caracterul confidential al acesteia;

e) prezintd Ministerului Muncii, Solidaritatii Sociale si
Familiei executia bugetului si rapoarte cu privire la modul
de administrare a bugetului asigurarilor sociale de stat;

f) da publicitatii semestrial raportul privind activitatea
proprie;

g) asigura introducerea, dezvoltarea, intretinerea si pro-
tectia sistemelor automate de calcul si evidenta;

h) raspunde sesizarilor adresate direct sau transmise de
catre Presedintie, Parlament, Guvern, Avocatul Poporului,
precum si de alte institutii, persoane fizice si juridice;

i) utilizeaza orice mijloc de informare in masa pentru
reprezentarea si sustinerea intereselor asiguratilor.

CAPITOLUL 1ll
Structura organizatorica si organele de conducere
ale CNPAS
Art. 8. — (1) CNPAS are structura organizatorica si

numarul maxim de posturi previzute in anexa nr. 1. In
cadrul structurii organizatorice, prin decizie a presedintelui
CNPAS, pot fi constituite servicii, birouri si compartimente.

(2) In functie de necesitatile aparute, ca urmare a
implementarii sistemului public de pensii si alte drepturi de
asigurari sociale, structura organizatorica, la nivel de servi-
ciu, birou si compartiment, a CNPAS poate fi modificata
prin decizie a presedintelui acesteia, cu avizul consiliului de

administratie, stabilindu-se numarul posturilor de conducere
in limita numarului maxim de posturi aprobat.

Art. 9. — (1) Ministrul muncii, solidaritatii sociale si
familiei este ordonator principal de credite pentru bugetul
asigurarilor sociale de stat si deleaga atributiile prevazute
de dispozitiile legale in vigoare pentru ordonatorul principal
de credite bugetare conducatorului executiv al CNPAS.

(2) CNPAS este condusa de presedinte si de consiliul
de administratie.

(3) Conducerea executiva a CNPAS se exercita de un
secretar general si un secretar general adjunct, inalti
functionari publici, numiti in functie in conditiile legii.

Art. 10. — (1) Consiliul de administratie este alcatuit,
potrivit legii, din 19 persoane, dintre care un presedinte si
18 membri. Presedintele este secretar de stat in cadrul
Ministerului Muncii, Solidaritatii Sociale si Familiei.

(2) Presedintele consiliului de administratie este
presedintele CNPAS.

(3) Mandatul presedintelui inceteaza la incheierea exer-
citarii functiei de secretar de stat, prin demisie sau prin
deces.

(4) Membrii consiliului de administratie pot fi revocati de
cei care i-au desemnat.

(5) Membrii revocati, decedati sau cei care isi prezinta
demisia vor fi inlocuiti in termen de cel mult 3 luni.

(6) Mandatul noilor membri expira la data la care ar fi
incetat mandatul predecesorilor.

(7) Membrii consiliului de administratie nu au calitatea
de salariat al CNPAS si primesc o indemnizatie lunara in
conditiile legii.

Art. 11. — (1) Consiliul de administratie se intruneste o
datd pe lund sau ori de céate ori este necesar si adopta
hotarari valabile in prezenta a cel putin 13 membri, cu
votul majoritatii membrilor prezenti si cu conditia ca fiecare
parte, Guvern, patronat si asigurati, sa fie reprezentata.

(2) Consiliul de administratie se convoaca de catre
presedintele CNPAS. Convocarea de caire presedinte se
poate face si la solicitarea a cel putin unei treimi din
numarul membrilor consiliului de administratie.

(3) La sedintele consiliului de administratie pot fi invitali
si alli specialisti, fara drept de vot.

Art. 12. — Presedintele CNPAS are urmatoarele
atributii:

a) asigura coordonarea sistemului public de pensii si
alte drepturi de asigurari sociale;

b) convoaca consiliul de administratie si conduce
sedintele acestuia;

c) aproba normele si programele de actiune care, potri-
vit legii, sunt de competenta CNPAS;

d) reprezinta CNPAS in relatiile cu tertii;

€) asigura promovarea imaginii CNPAS;

f) rezolva conflictele de competenta aparute in cadrul
CNPAS;
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g) dispune controlul tuturor activitatilor din cadrul siste-
mului public de pensii si alte drepturi de asigurari sociale;

h) urmareste aplicarea conventiilor internationale de asi-
gurari sociale la care Romania este parte, precum si
ansamblul reglementarilor comunitare si dezvolta relatii de
colaborare cu organisme similare din alte tari, in limita
competentelor prevazute de lege;

i) aproba Regulamentul de organizare si functionare si
statul de functii ale CNPAS, regulamentul-cadru de organi-
zare si functionare; aproba normativele de personal pentru
casele teritoriale de pensii si unitatile subordonate, in
conditiile legii;

/) numeste si elibereaza din functie, prin decizie, perso-
nalul din aparatul propriu al CNPAS, directorii executivi,
directorii executivi adjuncti ai caselor teritoriale de pensii si
directorul general al Institutului National de Expertiza
Medicalda si Recuperare a Capacitatii de Munca, in
conditiile legii;

k) aproba criteriile privind evidenta, pastrarea si arhiva-
rea documentelor specifice activitati CNPAS, caselor terito-
riale de pensii si unitatilor subordonate, precum si masurile
de asigurare a securitatii bazei de date privind asiguratii
sistemului public de pensii si asigurari sociale, in conditiile
legii;

l) hotaraste cu privire la donatii sau la bunuri dobandite
din alte surse, in conditiile legii;

m) urmareste promovarea actiunilor in revendicare a
bunurilor imobile care au apartinut asigurarilor sociale si au
fost trecute in proprietatea statului sau a altor persoane
juridice si fizice;

n) exercita orice alte atributii care ii revin potrivit legii.

Art. 13, — Atributiile consiliului de administratie sunt
urmatoarele:

a) analizeaza si avizeaza propunerile pentru fundamen-
tarea bugetului asigurarilor sociale de stat, in vederea
inaintarii acestora la Ministerul Muncii, Solidaritatii Sociale
si Familiei;

b) analizeaza rapoartele semestriale intocmite de condu-
cerea executiva a CNPAS privind modul de indeplinire a
atributiilor stabilite;

¢) analizeaza derularea contractelor cu finantare externa,
incheiate in beneficiul sistemului public de pensii si alte
drepturi de asigurari sociale, potrivit legii;

d) avizeaza Regulamentul de organizare si functionare
a CNPAS;

€) aproba structura organizatorica-cadru a caselor terito-
riale de pensii si a unitatilor subordonate;

f) avizeaza regulamentul-cadru de organizare si
functionare pentru casele teritoriale si unitatile subordonate;

g) avizeaza propunerile de modificare a Statutului
CNPAS, care se transmit Ministerului Muncii, Solidaritatii
Sociale si Familiei, in vederea aprobarii prin hotarare a
Guvernului;

h) avizeaza modalitatile de pregatire si perfectionare
profesionala a personalului din cadrul CNPAS si din struc-
turile sale teritoriale, in domeniul specific de activitate;

i) analizeaza contul de executie a bugetului asigurarilor
sociale de stat, precum si rapoartele de activitate ale
CNPAS;

) avizeaza bilantul contabil si raportul anual de activi-
tate;

k) avizeaza proiectele de acte normative din domeniul
sistemului public de pensii si alte drepturi de asigurari soci-
ale, care se inainteaza Ministerului Muncii, Solidaritatii
Sociale si Familiei;

l) propune presedintelui elaborarea de studii si analize
in domeniul sistemului public de pensii si alte drepturi de
asigurari sociale;

m) avizeaza utilizarea fondului de rezerva, potrivit legii;

n) avizeaza incheierea de conventii cu trezoreria statului
sau cu banci pentru stabilirea nivelului dobanzilor la dispo-
nibilitatile banesti, in conditiile legii;

0) avizeaza regulamentul CNPAS privind modalitatile de
platd a prestatiilor din sistemul public de pensii si alte
drepturi de asigurari sociale;

p) elaboreaza si aproba regulamentul de organizare si
functionare propriu;

r) avizeaza proiectul programului de investilii pentru sis-
temul public de pensii si alte drepturi de asigurari sociale;

s) avizeaza si propune Ministerului Muncii, Solidaritatii
Sociale si Familiei nivelul cotelor de contributie de asigurari
sociale, cuantumul indemnizatiei pentru insotitor cuvenite
pensionarului incadrat in gradul | de invaliditate, precum si
cuantumul ajutorului de deces, pentru a fi incluse in funda-
mentarea bugetului de asigurari sociale de stat.

Art. 14, — Presedintele CNPAS, in calitatea sa de
presedinte al consiliului de administratie, poate delega
atributii de reprezentare oricarui membru al acestuia, pe
perioada determinata, in conditiile stabilite prin regulamentul
de organizare si functionare.

Art. 15. — In exercitarea atributiilor sale, precum si
pentru realizarea hotararilor consiliului de administratie
presedintele CNPAS emite decizii si instructiuni.

Art. 16. — Atributile secretarului general si ale secreta-
rului general adjunct sunt stabilite prin Regulamentul de
organizare si functionare a CNPAS.

Art. 17. — Atributiile si sarcinile personalului CNPAS, al
caselor teritoriale de pensii, precum si al unitatilor subor-
donate se stabilesc prin regulamentele de organizare si
functionare a acestora.

CAPITOLUL IV

Structura organizatorica, organele de conducere si
atributiile caselor teritoriale de pensii

Art. 18. — (1) Structura-cadru de organizare a caselor
teritoriale de pensii se aproba de Consiliul de administratie
al CNPAS. Prin decizie a presedintelui CNPAS, in cadrul



MONITORUL OFICIAL AL ROMANIEI, PARTEA I, Nr. 492/8.VIl.2003 13

caselor teritoriale de pensii pot fi organizate directii, servicii,
birouri si compartimente.

(2) Numarul de posturi pentru casele teritoriale de pensii
este de 3.886, care includ si cele 313 posturi aferente acti-
vitatii de control transferate la directiile de dialog, familie si
asistenta sociald judetene si a municipiului Bucuresti.

(8) Numarul de posturi pentru Institutul National de
Expertiza Medicala si Recuperare a Capacitati de Munca
este de 248, finantate din bugetul asigurarilor sociale
de stat.

Art. 19. — (1) Conducerea caselor teritoriale de pensii
este asigurata de directorul executiv.

(2) Directorul executiv este ordonator secundar de cre-
dite pentru bugetul asigurarilor sociale de stat si ordonator
tertiar de credite pentru sumele repartizate din bugetul de
stat, atributii care se pot delega, potrivit legii.

(8) In exercitarea atributiilor sale directorul executiv
emite decizii.

(4) Directorul executiv numeste si revoca din functie
personalul casei teritoriale de pensii aflate sub conducerea
sa, in conditiile legii.

Art. 20. — Casele teritoriale de pensii au urmatoarele
atributii:

a) inregistreaza si asigura evidenta contribuabililor, in
conditiile legii;

b) incheie contracte de asigurare socialda, potrivit legii;

c) asigura colectarea si evidenta contributiilor de
asigurari sociale, conform legii;

d) verificda modul de constituire, virare si incasare a
contributiei de asigurari sociale si dispun, dupa caz,
masurile prevazute de lege;

e) desfasoara activitatea de constatare si recuperare a
creantelor bugetare, inclusiv prin executarea silitd a aces-
tora, potrivit legii;

f) certifica stagiul de cotizare si punctajul asiguratului, in
conditiile legii;

g) stabilesc cuantumul drepturilor de asigurari sociale
individuale si efectueaza plata acestora, potrivit legii;

h) stabilesc si platesc indemnizatii si alte drepturi
prevazute in legi speciale, finantate de la bugetul de stat,
in conditiile legii;

i) emit decizii de recuperare a drepturilor banesti inca-
sate necuvenit si urmaresc recuperarea acestora, in
conditiile legii;

i) prezinta propuneri pentru fundamentarea bugetului asi-
gurarilor sociale de stat si, dupa caz, pentru fundamenta-
rea unor indicatori ai bugetului de stat;

k) asigura executia bugetara in profil teritorial si organi-
Zzeaza contabilitatea acesteia;

l) realizeaza activitatea de expertizd medicald si recupe-
rare a capacitali de munca;

m) distribuie persoanelor indreptatite, in limita locurilor
repartizate, bilete de tratament balnear;

n) rezolva contestatii, sesizari si reclamatii, potrivit com-
petentelor legale;

0) organizeaza si desfasoara activitatea de pregatire si
perfectionare profesionalda a personalului, prin programe de
instruire specifice domeniului de activitate;

p) asigura reprezentarea in fata instantelor judecatoresti,
potrivit legii;

r) numesc conducerea si asigura indrumarea si controlul
activitatii caselor locale de pensii;

s) intocmesc si inainteaza CNPAS, potrivit legislatiei in
vigoare, contul de executie al bugetului asigurarilor sociale
de stat in profil teritorial, precum si al bugetului de stat
pentru indicatorii ce i-au fost repartizati;

t) indeplinesc orice alte atributii prevazute de lege, de
prezentul statut ori stabilite de presedintele CNPAS.

Art. 21. — Parcul normat de mijloace de transport si
consumul lunar de carburanti pentru CNPAS si institutiile
subordonate sunt prevazute in anexa nr. 2.

Art. 22. — Anexele nr. 1 si 2 fac parte integranta din
prezentul statut.
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NATIONALA DE PENSII SI ALTE DREPTURI DE ASIGURARI SOCIALE

MIJLOACELE DE TRANSPORT $I CONSUMUL DE CARBURANTI
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ANEXA Nr. 2
la staiut

Consumul lunar
Nr. CNPAS Tipul mijlocului Parc normat de carburanti
crt. — institutii subordonate — de transport litri/luna/mijloc
de transport
1. | Casa Nationala de Pensii 5 —
si Alte Drepturi de Asigurari Sociale
— presedinte CNPAS 1 300
— secretar general autoturisme 1 300
— secretar general adjunct 1 300
autoturisme 1 300
parc auto comun autoturism transport marfa 1 400
2. | Case judetene de pensii autoturisme cate 2 pentru 250
fiecare
casa
judeteana
de pensii
3. | Casa de pensii a municipiului Bucuresti autoturisme 2 250
autoturism transport marfa 1 300
4, | Institutul National de Expertiza Medicala autoturisme 1 300
si Recuperare a Capacitatii de Munca autosalvari 2 300
autoturisme transport marfa 1 350
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